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Oggetto: Guidare il cambiamento verso un'assistenza incentrata sulla persona

Testo in anteprima: Ultime notizie dall'iniziativa Compass!

Cara Comunita Compass,

Benvenuti al secondo numero della nostra newsletter Compass! Siamo entusiasti di
condividere gli aggiornamenti e gli approfondimenti del nostro progetto, che mira a
consentire ai care manager, ovvero responsabili e coordinatori dell'assistenza di
condurre e promuovere il cambiamento verso la cura centrata sulla persona (CCP).

STATO DI AVANZAMENTO DEL PROGETTO

Dalla nostra ultima newsletter, il team di Compass ha lavorato duramente allo sviluppo
di risorse e metodologie educative innovative. Ci siamo impegnati per colmare le lacune
delle attuali offerte formative, fornendo strumenti pratici e indicazioni per i care
manager. Il nostro obiettivo e quello di aiutarli ad acquisire delle competenze necessarie
per rispondere efficacemente alle esigenze in evoluzione nel contesto dell’assistenza e
nel mercato del lavoro, in particolare per promuovere gli approcci della CCP nei rispettivi
contesti lavorativi.

I care manager come promotori della CCP
Stato: completato

Siamo lieti di annunciare che le sessioni di formazione sui Care Manager come motori
della CCP si sono concluse con successo, facendoci fare un passo avanti verso il
raggiungimento del nostro obiettivo di mettere i Care Manager europei in condizione di
guidare il cambiamento verso pratiche di cura centrate sulla persona. I partner del
progetto hanno documentato la loro esperienza durante la sperimentazione e gli eventi
moltiplicatori, condividendo inoltre come il progetto sia stato accolto dai partecipanti.
Per saperne di piu, visitate il nostro sito web.

Sostenere la riflessivita dei care manager

Stato: in corso

[ partner stanno attualmente realizzando le sessioni dei Work Group Discussion (WDG)
Compass con i care manager e i professionisti. L'obiettivo di questo risultato é testare e
fornire ai care manager una metodologia per sostenere la condivisione, la riflessivita e
I'apprendimento diretto dall'esperienza lavorativa, costruendo al contempo una rete di
professionisti che esercitano questo lavoro a livello nazionale e che sono disposti a
condividere un processo di sviluppo professionale. Attualmente, le sessioni che si
svolgono nei Paesi partner riuniscono tra gli 8 e i 20 professionisti.

Per saperne di piu sul WDG, guardate i nostri video di presentazione.



https://leadingcare.eu/blog/
https://www.youtube.com/watch?v=gJ6i0taqbqo&list=PLp1LZ3gWDV4BAvUsOHZKKsYJ4zYIRFp7K&ab_channel=Compassproject
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Creazione e condivisione di pratiche
Stato: In fase di sviluppo

Questo risultato consiste nello sviluppo di una Comunita di Pratica digitale per i care
manager europei impegnati a migliorare le pratiche di CCP delle loro organizzazioni.

Le sessioni sono state pianificate e saranno un’opportunita per approfondire con
sessioni dedicate gli argomenti discussi durante le sessioni di formazione sui Care
Manager come promotori di CCP. La prima sessione verra lanciata in primavera, quindi
assicuratevi di seguirci per saperne di piu su come partecipare.

Per saperne di piu sulle risorse di Compass

Restate in contatto!
Avete trovato utile questa newsletter? Condividetela con qualcun altro.

Tenetevi aggiornati su Compass visitando del progetto il sito web e seguiteci sui nostri
canali di social media: Facebook, YouTube e LinkedIn.

Disclaimer: Questa newsletter é stata realizzata nell'ambito del progetto "COMPASS - Care
Managers Leading in Person Centered Care", Accordo di sovvenzione n. 2022-1-1T01-
KA220-VET-000085084. Finanziato dall'Unione Europea. I punti di vista e le opinioni
espresse sono esclusivamente quelli degli autori e non riflettono necessariamente quelli
dell'Unione Europea o dell'Agenzia esecutiva europea per l'istruzione e la cultura
(EACEA). Né I'Unione Europea né 'EACEA possono essere ritenute responsabili. Progetto
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https://leadingcare.eu/results/
https://leadingcare.eu/compass-project/
https://www.facebook.com/CompassEuProject
https://www.youtube.com/@compassproject
https://www.linkedin.com/company/compass-eu-project/
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